


• 緣起：本學程自104學年度起取消模組化課程，採以培養國際移動力之管理人才為相標，

相關的職缺很多，例如企業會議暨活動行銷、企劃、專案執行人員、國內外業務專員、

公關人員及網路系統工程師、創業等，而這些到職缺應該具備那些能力？那些證照？那

些的資格？學生應該要怎麼做才能有機會錄取?....等的問題，我們希望透過本計畫媒合學

長姐（產業導師）組成產業社群，透過學長姐的指導及實作經驗的安排，讓學生於在學

時可以提早接觸職場。

• 計畫目標

1提升產業專業能力

2訓練產業必備的實用技能，補足產業知識

3發展產業人才庫，達到無縫接軌，縮短求職時間及提高就業薪資





•建立學長姐的輔導社群及職群庫
– 創業群、國外業務群、金融群….等(需看職群庫)

•徵詢願意指導的學長姐（產業導師）

•協助在校生媒合產業社群



社群產業導師需要做什麼

職涯探索 職能培養

就業強化 職涯規劃實務

1.生涯歷程檔案建
立
2.個人歷程、社團、
競賽、證照

1.職涯就業講座
2.職能培養研習
3.職能教育畗程
4.職涯志工(見習)

1.實習的培養
2.企業參訪
3.證照輔導與諮詢
4.職場見習

1.就業技巧強化活
動
2.履歷健診
3.求職資訊



活動補助經費

•學生見習交通費(實支實付)

•職涯就業講座演講費(每小時2000

元)，交通費實支實付。

•產業導師指導費(每指導學生一名

給400元/每學期)，交通費實支實

付。

•膳費(每人每場上限80元)

•成果發表會20,000

2019年徵件3組產業模組


